
Nr. Skal virksomheden 
være godkendt 
som praktiksted for 
hele uddannelsen?

Er det nok, at 
virksomheden er 
godkendt til en del 
af uddannelsen?

Aftale indgået 
for hele 
uddannelsen

Aftale 
indgået for 
en del af 
uddannelsen

Ikke aftaledækkede 
dele af uddannelsen 
gennemføres som 
SKP 

Aftalen inde-
holder mindst 1 
skoleophold og 
1 praktikophold

Hvem
godkender 
aftalen?

Prøvetid

1.1. Den almindelige 
uddannelsesaftale

- ordinær eud
- kort eud

Nej, kun ved 
uforskyldt 
ophævelse

Ja Nej Ja Nej Begrænset antal
- negativliste

Ja Skolen 3 mdr.

Ja Nej Ja Nej Ja Skolen 3 mdr.

1.2. Flex-kombina-
tionsaftale

Nej Ja Nej Ja Ja Nej Skolen
Forsøg

til ult. 2007

Ja, 3 mdr.  
hver gang

1.3.
Kombinationsaftale Ja Ja Ja, med fl ere 

virksomheder
Ja, delaftale 
med fl ere 

virk-
somheder

Nej, kun ved 
uforskyldt 
ophævelse

Nej Skolen Ja, 3 mdr. i 1. 
virksomhed

1.4. Kort uddan-
nelsesaftale

Ja Nej Nej Ja Ja Ja Skolen
Forsøg
i 5 år

Ja, 3 mdr. 
hver gang1*

1.5. Individuel aftale, 
§ 15, stk. 3

Skolen godkender virksomheden Ja Nej Nej Nej Fagligt 
udvalg

Ja

Skematisk oversigt over forskellige uddannelsesmodeller

1. Uddannelsesaftaler

1.6. Eud+ Nej Nej Nej Nej 6* Nej Skolen Nej

1.7. GVU Nej Nej Nej Nej Nej Nej Skolen Nej

1.1. Andre forløb, der fører frem til uddannelsesbevis

2. Uddannelsesforløb/-ordninger

Nr. Uddannel-
sesaftale

Mulighed 
for SKP

(- negativ-
liste)

PIU Udstatio-
nering

Forløbet 
fastlagt af FU

(ordinært
forløb)

Varighed Alder

Grundforløb Hovedforløb
i alt

I alt

2.1. Den almindelige 
uddannelse

Ja Ja2* Ja Ja Ja 20 - 60 uger Op til 4 år. Op til 4 
år og 6 
mdr.3*

2.2. Trindelte uddannelser Ja Ja Ja Ja Ja Op til 4 år

2.3. Eud+ Nej 6* Ja Ja Op til 6 år Op til 25 år

2.4. Korte uddannelser,   
praktikpladsbaserede

Ja Nej Ja Ja Ja Min. 18 
mdr.

2.5. Individuelle 
uddannelsesforløb, 
§ 15, stk. 3

Ja Nej Ja Ja Nej, men 
aftalen skal 

godkendes af 
FU 

Op til 4 år

2.6. GVU Nej Ja Nej, men må-
lene er fastlagt

Op til 6 år > 25 år

2.7. PIU Nej Ja

3. Sammenhæng mellem de forskellige forløb/ordninger 4. Finansiering

Nr. Uddannel-
sesaftale

Mulighed 
for SKP

(- negativ-
liste)

PIU Udstatio-
nering

Eud+

3.1. Den almindelige 
uddannelse

Ja Ja2* Ja Ja Nej

3.2. Trindelte 
uddannelser

Ja Ja Ja Ja Ja

3.3. Eud+ Nej 6* Ja

3.4. Korte 
udd.-forløb

Ja Ja Ja Ja Nej

3.5. Individuelle 
udd.-forløb, 
§ 15, stk. 3

Ja Nej Ja Ja Nej

3.6. GVU Nej Nej Ja Nej

3.7. PIU Nej Nej Nej Ja

3.8. Udstationering Ja Nej Nej Nej

Nr. Finansiering
af virksomhedens 
lønomkostninger 

til elev under 
skoleophold

Finansiering
 af skolens 

omkostninger

Elevbetaling

4.1. Den almindelige aftale AER Taxameter Elevløn

4.2. Trindelte uddannelser AER Taxameter Elevløn

4.3. Eud+4* AUF-ramme VEU-godtg.

4.4. Korte udd.-forløb AER Taxameter Elevløn

4.5. Individuelle udd.-forløb, 
§ 15, stk. 3

AER Taxameter Elevløn

4.6. GVU5* VEU-godtg. AUF-ramme Løn

4.7. SKP Taxameter SKP-ydelse

3* Ekskl. uddannelse inden for teknologi og kommunikation.
4* I tabellen er beskrevet situationen, hvor eleven ikke arbejder i en 
virksomhed. I så tilfælde modtager virksomheden VEU-godtgørelse under 
elevens skoleophold, og eleven modtager løn under skoleophold.
5* I tabellen er der ikke beskrevet forhold for ledige.
6* Elever, der har gennemført et trin i en eud, og som ikke har en uddannel-
sesaftale, kan gennemføre uddannelsen i skolepraktik efter reglerne for trin-
delte uddannelser (2.2).

1* Dog ikke, hvis ny kort uddannelsesaftale indgås med samme 
virksomhed.
2* For uddannelser med kvote 0 gælder, at der kan tilbydes skolepraktik til elever, 
der uforskyldt mister deres uddannelsesaftale i 2006.
For elever, der indgår enten en fl ex-kombinationsaftale eller kort uddan nel  ses  aftale 
i henhold til forsøgsbestemmelserne herom, vil der - uanset ad gangs begrænsninger 
til skolepraktik og kvotestørrelse - fortsat være adgang til skolepraktik i de 
perioder, hvor der ikke kan fi ndes en aftale med en virksomhed.


